KASTAMONU ﬁ:ﬂl:l SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
BELIRLI SURELI SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

igin Siiresi: Belirli Siireli Sozlesmeli
Istenilen Is Giicil Siiresi: 5 ay 29 giin
kadro Unvanlar: Gegici Sozlesmeli Personel (2 Bayan-1 Erkek Personel)

| - ADAYLARDA ARANAN NIiTELIKLER

\) GENEL SARTLAR

1 — Tiirkiyve Cumhuriveti vatandas: olmak.,

2 — Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak.

3 = 20 - 45 yas arasinda olmak

4 = Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile, Kasten islenen bir
suctan dalayi bir vil veva daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugrams olsa bile, devletin
citvenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine Karsi suglar, milli savunmaya karst
suclar, devlet simirlarina karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riisvet. hirsizhk, dolandineihik,
-ahtecilik, giiveni kétiive kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat kanstrma. edimin ifasina fesat
Laristirma, sugtan kavnaklanan malvarhgi degerlerini aklama veya kagakgihik suglarindan mahkum
olmamak.

5 — Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

i — Adli sicil kaydi bulunmamak.,

7 — Gisrevini devaml vapmasina engel olabilecek viicut veva akil hastah@i veya viicut sakathgr ile
dzril bulunmamak.,

B) OZEL SARTLAR

a. Azl [lcesi simirlan igerisinde ikamet ediyor olmak.

b, Sosval iletisim becerisine sahip olmak.

¢. [n az ilkokul mezunu olmak.

d. Hasta ve Yash Refakatgisi Sertifika Belgesi sahibi olanlar ve 3294 sayili Kanun kapsaminda olanlar
dncelikli olarak tercih edilecektir.

e. (‘alisacak kisinin aktif herhangi bir sosyal giivencesinin bulunmamas:.

f. Erkek adaylar igin en az B simifi ehlivet sahibi olmak ve arag kullanabilecek yeterlilikte olmak.

(') YAPILACAK i8S VE iSLEMLERE AIT GENEL BILGILER

a. Alinacak personellere 3 ay 29 giinliik net asgari ficret tutarinda ddeme yapi lacaktir,

h. Gegici personeller proje siiresi boyunca hafta igi her giin Vakfimiz tarafindan belirlenmis yash ve
bakima muhtae vatandaslarimizin evlerine giderek gerekli temizlik, camasir yikanmasi gibi is ve
islemleri vapacaklardir. Erkek personel hem aracin softrliigiini yapacak hem de bayan personellere
cerektigi durumlarda yardim edecektir. Ayrica Vakif Baskam ve WVakif Miidiirii tarafindan verilecek
Vakfin faalivet alanina iligkin gorevleri yerine getireceklerdir.

> _ADAYLARDAN ISTENECEK BELGELER

~ Adaylarin Vakif Miidiirliigiine Teslim Etmeleri Gereken Belgeler”™

a. Niifus Clizdan Fotokopisi, Vukuath Niifus Kayit Ornegi ve Adres Bilgileri Raporu

b. Diploma veva mezunivet belgesi

¢. Adli sicil belgesi

(. Son 6 ay igerisinde gektirilmis 3 adet vesikahk fotograf

e. I'rkek adaylar igin ehliyet belgesi fotokopisi

. Varsa Yash ve Hasta Refakatgisi Sertifika Belgesi

o, Cahsmaya engel olmayacagim gdsteren saghk raporu (Sinavi kazanan adaylardan smav sonrasi
istenecektir.)

h. Varsa is deneyim belgesi



3- MULAKATA BASVURU VE MULAKATA ILISKIN BELGELER

a,  Basvuruda bulunacak adaylar basvurularim istenen belgeler ile birlikte son giin olan 02.01.2018
Sali giinii mesai bitimi olan saat 17:30" a kadar Agh Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina
(I liikiimet Konagi 3. Kat, Agh/Kastamonu) sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Bu tarih ve saatten
sonra vapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

h. Basvuru sirasinda kurumumuz tarafindan adaylarnn belgeleri inceledikten sonra eksik belgesi
olanlar veya aranan niteliklere uymadi@i tespit edilenlerin basvurulan kabul edilmeyecektir.

¢. Tim adaylara evraklar kontrol edilip teslim alindiktan sonra vakif personeli tarafindan “Evrak
I eslim Alindi Belgesi™ verilecektir.

d. Vakfimiz personel alip almamakta serbesttir.

¢, Gergege aykiri beyanda bulunan veya gerekli sartlan tasimadiklan sonradan anlagilanlar miilakat
kazanmis ve gireve baslatlmis olsalar dahi bagvurulan iptal edilir ve gorevlerine son verilir. Bu
yiizden higbir hak ve alacak talep edemezler.

. Miilakat 04/01/2018 Persembe giinii Kaymakamhk Toplanti Salonunda yapilacak olup adaylar
Miilakat saati hakkinda 6nceden bilgilendirilecektir.

4 - BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

a) Proje kapsamimda Belirli Siireli Gegici Sozlesmeli personel olarak vapilan bagvurular Al Sosyal
vardimlasma ve Dayamisma Vakfi Mitevelli Heyetinin 21.12.2017 tarih ve 2017/23 sayil
toplantisinda olugturulan Miilakat Komisyonunca belirlenecek olup sinavdan sonraki ilk toplantida
“Miitevelli Hevetinin onayina sunulacakur. Heyetin onayindan sonra sonuglar Agh Kaymakamhg: web
sitesinde ve Hilkiimet konagi ilan panosunda agiklanacaktir.

b) Adaylann evraklar iizerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon i¢in sartlari uygun olmayan
va da vanhs beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak basvurulan kabul edilmeyecektir.
¢) Adavlarin Miilakat Komisyonunca genel yetenekleri, kisilik ozellikleri, livakat, uygun bigimde
sivinme, kendini ifade etme yetenedi, algilama yetenedi, Szgiiven, yasl, hasta bakimi ve ev temizligi
konusunda veterli tecriibe, bilgi ve becerisi vb. gibi ézellikler dikkate alinacakur,

d) Proje kapsaminda calistinilacak 3 adet asil, 3 adet yedek kisi segilecek olup asil olarak segilenlerden
siirevine baslamayan veya proje siiresinde sozlesmesi iptal edilip isten aynlanlarin yerine sirasi ile
vedek iiveler gaginlacaktir.

) Miilakattan sonra ise alinacak personeller igin Vakiflarin belirli siireli s6zlegmeli personel ile ilgili
Fk-(11/B)de ver alan siizlesme drmegi kullamlarak séizlesme yapilir.

f) Verilen siire iginde basvurmayan, basvurusu kabul edildikten sonra gérevine baglamayan ya da
aramilan sartlar tasimadi@ sonradan anlasilanlann s6zlesmeleri iptal edilecektir.

o) Ise baslayan gecici sézlesmeli personelin 6 aylik proje siiresi i¢inde isini yapmamasi, gdrevini
sksatmasi gibi durumlarda Vakfimiz Miitevelli Heyeti tarafindan is sozlesmesi proje siiresi dolmadan
sozlesmeyi ihbarsiz ve tazminatsiz feshetme hakkina sahiptir.

h) Belirtilen giin ve saatte szlii smavi igin hazir bulunmayan aday sinava girmemis sayilir ve higbir
hak talebinde bulunamaz.

VIURACAAT YERI VE iLETISIM BILGILERI

Viiracaat Yeri : Agh Sosval Yardimlasma ve Dayamsma Vakfi Baskanhgi
Kurum Adi  : Agh Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Vakfi Baskanhg
i rtibat Telefon : 0366 737 13 95



